Google Scholar

Google Scholar ist eine akademische Suchmaschine, die sich fiir die Suche nach wissenschaftlichen
Informationen — insbesondere als Erganzung zur Recherche in Fachdatenbanken — eignet. Zum
einen bietet Google Scholar im Vergleich zu Google eine andere Datenbasis, sodass uberwiegend
wissenschaftliche Informationen wie Biicher, Journalartikel oder Konferenzbeitrage durchsuchbar
sind. Zum anderen sind die Suchfunktionen auf die Recherche nach wissenschaftlichen
Informationen zugeschnitten.

ERWEITERTE SUCHE

Die Erweiterte Suche ist liber das Menl = aufrufbar. Uber die Funktionen der Erweiterten Suche
lassen sich komplexere Suchanfragen abbilden, um spezifischere Treffer zu finden.

Alle Begriffe miissen im Treffer enthalten sein.

X Erweiterte Suche

Begriffe (z. B. aus mehreren Wortern
zusammengesetzte Begriffe) miissen in genau

mit der genauen Wortgruppe  Social Media Einer der Begriffe (z. B. bei Synonymen,
alternativen Schreibweisen) muss im Treffer
enthalten sein.

mit irgendeinem der Wérter Recruiting Recruitment

ohne die Wérter Facebook

Artikel finden K ] i )
dieser Reihenfolge im Treffer enthalten sein.
mit allen Wortern KMU |
—

die meine Warter enthalten ® irgendwo im Artikel L .
g Treffer, die diesen Begriff enthalten, werden aus

im Titel des Artikels der Trefferliste herausgefiltert.

Artikel zurtickgeben, die von

folgendem Autor verfasst z. B. "Stephen Hawking” oder Hawking

Die Suchbegriffe missen irgendwo im Treffer
wurden:

) o oder im Titel des Treffers enthalten sein.
Artikel zurickgeben, die hier

verdffentlicht wurden: 7. B. NJW oder Nature

Die Treffer miissen von bestimmten Autor*innen
verfasst sein, in bestimmten Quellen (z. B.
Journals oder Konferenzen) enthalten sein oder
aus einem bestimmten
Veroffentlichungszeitraum stammen.

Artikel zurtickgeben, die in 2018 —
folgendem Zeitraum 7.B. 1996
geschrieben wurden:

Alternativ konnen Suchoperatoren fir die Formulierung komplexer Suchanfragen genutzt werden.
Ein Handout mit nitzlichen Suchoperatoren fiir die Recherche finden Sie im Moodle-Kurs
Recherchieren@TH-AB.

= Google Scholar KMU AND "Social Media” AND Recruit* -Facebook filetype:pdf


https://scholar.google.de/
https://moodle.th-ab.de/course/view.php?id=28

TREFFERLISTE

Format des Treffers: Buch

(Google Books), PDF, HTML, etc.

und Quelle.

Unterstrichene Autor*innen

iber welches weitere

recherchierbar sind.

Autor*innen, Jahr der Publikation

haben ein Google Scholar Profil,

Publikationen der Autor*innen

——— ucH] Media Management: Ein interdisziplindres Kompendium
C Kochhan, A Moutchnik - 2018 - Springer
... auch der selbsterstellte Content im Rahmen des so genannten ,Social Media Recruiting “an
die ... auch des ,Robot Recruiting “und diskutiert Herausforderungen, die bei der Implementierung
von ... Mit der Markenfiihrung bei kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) setzt sich ...
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Speichern in
,Meine
Bibliothek”
(nach
Anmeldung)

Zitiervorschlag /
vollstéandige
Quellenangabe /
Export in Literatur-

ALERTS EINRICHTEN

Wabhlen Sie (nach Anmeldung in Google Scholar) im Meni

Weitere Quellen, die
diesen Treffer zitieren.
Innerhalb der zitierten
Titel kann anschlieend

Weitere
Versionen des
Treffers, evtl.
kostenfreie

verwaltung eine weitere Suche mit Volltexte
Suchbegriffen
durchgefiihrt werden
icholar |n Artikeln mit Zitationen suchen

6 Ergebnisse (0,02 Sek.)

HRM Challenges in the Age of Globalisation

I v In Artikeln mit Zitaten suchen

eor] National Culture And Transfer Of Hrm Practices In Multinational

Corporations (MNCs)

P Wijewantha - International Journal of Scientific & Technology ..., 2019 - researchgate.net
This paper provides a review on the role of national culture in transferring the Human

Resource Management (HRM) practices of the headquarters of a Multinational Corporation
(MNC) to its subsidiaries in other parts of the world. This challenging concern over transfer of ...
Y¢ 99 Zitiertvon: 1 Ahnliche Artikel 99

roF] Leadership Style and Performance of Employees
S Agarwal - International Research Journal of Business Studies, 2020 - academia.edu

I andarchin in nancidarad an ama ~f Hhn immnarbant fanbare whinh nlave il ralain tha

den Eintrag ,Benachrichtigungen®.

Uber den Button ,Alert erstellen” kénnen Sie eine Suchanfrage, zu welcher Sie benachrichtigt werden
mochten und die Mailadresse, an die diese Benachrichtung gesandt werden soll, eintragen.

= Google Scholar
#  Benachrichtigungen
Benachrichtigungsabfrage:

E-Mail:

Anzahl der Ergebnisse:

KMU AND Recrui* AND Instagram

biblio@th-ab.de

Bis zu 10 Ergebnisse anzeigen 3

Ergebnisse aktualisieren ALERTERSTELLEN

Eingerichtete Alerts kdnnen jederzeit bearbeitet oder geloscht werden.
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ZUGRIFF AUF TITEL, DIE AN DER TH AB LIZENZIERT SIND
BIBLIOTHEKSLINKS EINRICHTEN

Wabhlen Sie (nach Anmeldung in Google Scholar) im Menii = unter Einstellungen den Menipunkt
,Bibliothekslinks” aus und tragen Sie ,Aschaffenburg” ein. Setzen Sie anschlieRend den Haken bei
»Hochschule Aschaffenburg (Bibliothek) — SFX" und klicken Sie abschlieRend auf Speichern.

= Google Scholar
4  FEinstellungen

Suchergebnisse Bibliotheks-Zugriffslinks anzeigen fiir (max. 5 Bibliotheken auswahlbar)
Sprachen

Bibliothekslinks ‘ Aschaffenburg |

Konto z. B. Technische Universitét Minchen
Schaltflache

T MloddOat  Biblicthol b,

I Hochschule Aschaffenburg (Bibliothek) - SFX I

Der Online-Zugriff auf Bibliotheksbesténde ist ublicherweise auf die angemeldeten Nutzer dieser Bibliothek
beschrankt. Maglicherweise kdnnen Sie sich mit Ihrem Bibliothekspasswort anmelden, einen Universitétscomputer
verwenden oder lhren Browser fur die Verwendung eines Bibliotheks-Proxy konfigurieren. Bitte schauen Sie sich
die Website der Bibliothek an oder fragen Sie einen Ansprechpartner in der Bibliothek.

In der Trefferliste erkennen Sie nun am Zusatz ,SFX“, dass Sie diesen Treffer (iber einen Zugang an
der TH Aschaffenburg nutzen konnen. Der Zugriff ist am Campus der TH Aschaffenburg oder von
aulerhalb Gber VPN und/oder das Log In via Shibboleth mdglich.

Studien zum Recruiting SFX
S Schnitzler - Online-Kommunikation im Recruiting fir KMU, 2020 - Springer

... einer Online Recruiting Strategie fir KMU. Anforderung. Kommunikationsangebot. (aus Abschn.
2.2). 1. Transparenz des Bewerbungsprozesses. 2. Bewerbungsmoglichkeiten (postalisch, Mail,
Portal, offen). 3. Vorhandensein von Social-Media-Kandlen (Facebook/Instagram/XING ...

Yr U9 Ahnliche Artikel

Social Media Recruiting in der Schweiz SFX
A Martin - Praxishandbuch Social Media Recruiting, 2020 - Springer

... 1-Januar 2020) Uber das Alterszentrum Frohmatt in Wadenswil (KMU) folgendes gelesen: Die ...
Das oben erwdhnte Beispiel zeigt, dass mit Social Media Recruiting die Anstellungen erfolgreich ...
Die Idee, sich Uber Instagram zu présentieren, wurde nicht durch HR initiiert, sondern ...

Yr B9 Alle 2 Versionen

ZUGRIFF AUF TITEL, DIE NICHT AN DER TH AB LIZENZIERT SIND
a) Suche mit filetype:pdf

Kombinieren Sie ihre Suchanfrage mit filetype:pdf, erhalten Sie in der Trefferliste
ausschlieBlich Treffer, die als PDF-Volltext vorliegen.

KMU AND Recrui* AND Instagram filetype:pdf

b) Suche nach weiteren Versionen

@ TH-Bibliothek Aschaffenburg 2019, www.th-ab.de/bibliothek
CC BY 4.0 https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.de



http://www.th-ab.de/bibliothek
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.de
https://www.th-ab.de/ueber-uns/organisation/einrichtungen/bibliothek/e-medien/

Bei Treffern, auf die Sie keinen Zugriff Giber die TH Aschaffenburg haben, kann sich der Blick

auf die weiteren Versionen des Treffers lohnen, um frei verfiigbare Versionen des Treffers zu
finden.

BucH] Online-Kommunikation im Recruiting fur KMU: Reifegrade von Employer
Branding & Candidate Experience
S Schnitzler - 2020 - Springer

... Berlin. Girard, A., Fallery, B. (2012): E-recruitment: new practices, new issues ... der/die Autor(en),
exklusiv lizenziert durch Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH, ein Teil von Springer Nature

2020 S. Schnitzler, Online- i iting fur KMU, essentials, https ...
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