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Studienplan 
 

1. Zeitliche Aufteilung der Wochenstunden je Modul und Studiensemester    
   Schwerpunkt Finance and Accounting 

1.1 Studienbeginn im Wintersemester in Vollzeit  

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-
a-z/international-management-master/ 

 

Studienplansemester 1. (WS) 2. (SS) 3. (WS) 
ECTS/ 

cp 

Pflichtmodule     

A. (2500) International Management 4   6 

B. (2501) Case Studies in International Management 4   6 

C. (2502) International Law 4   6 

D. (2503) International Competencies: 
International Cooperation and Communication 

4   6 

E. Intensive Period Global Management Studies 
(IPGMS)*  
Es ist ein Modul zu absolvieren: 

4   6 

E 1. (2507) Intensive Period Global Management     
Studies Seinäjoki1  
oder 

E 2. (2508) Intensive Period Global Management Stu-
dies TH Aschaffenburg2 

oder 

E 3. (2509) Intensive Period Global Management Stud-
ies St. Louis3 
oder 

E 4. (2518) Intensive Period Global Management Stud-
ies / Summer School abroad 
oder 

E 5. (2519) Intensive Period Global Management Stud-
ies (in cooperation with international university part-
ners) I 
oder 

E 6. (2528) Intensive Period Global Management Stud-
ies (in cooperation with international university part-
ners) II 

    

 
1 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) –  
2 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 25/26 
3 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 26/27 

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
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Studienplansemester 1. (WS) 2. (SS) 3. (WS) 
ECTS/ 

cp 

FI-Schwerpunkt  16  24 

FI-F (2526) International Financial Reporting Stand-
ards4 

 4  6/24 

FI-G (2530) International Real Estate Management  4  6/24 

FI-H (2531) International Financial Management  4  6/24 

FI-I (2504) International Economics and Trade  4  6/24 

J. Wahlpflichtmodul Advanced International Man-
agement (AIM) (siehe Punkt 3.) 

 4  6 

Pflichtmodule     

K. (2515) Presentation & Moderation5   4 5 

L. Masterproject    4 25 

L 1. (2516) Research Seminar   4 5/25 

L 2. Masterthesis   (x) 20/25 

 
* Bemerkungen: Die zeitliche Lage ist lediglich eine Empfehlung. 

 
4 Angebot im SS möglich. Das tatsächliche Angebot für das jeweils aktuelle Sommersemester ist u.a. dem Stundenplan zu entneh-
men. 
5 Angebot im WS als auch SS 
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Studienplan 
 

1 Zeitliche Aufteilung der Wochenstunden je Modul und Studiensemester    
   Schwerpunkt Finance and Accounting 

1.2 Studienbeginn im Sommersemester in Vollzeit  

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-
z/international-management-master/ 

 
 

Studienplansemester 1. (SS) 2. (WS) 3. (SS) 
ECTS/ 

cp 

FI-Schwerpunkt 16   24 

FI-F (2526) International Financial Reporting Standards 4   6/24 

FI-G (2530) International Real Estate Management 4   6/24 

FI-H (2531) International Financial Management 4   6/24 

FI-I (2504) International Economics and Trade 4   6/24 

J Wahlpflichtmodul Advanced International Man-
agement (AIM) (siehe Punkt 3) 

4   6 

Pflichtmodule     

A. (2500) International Management  4  6 

B. (2501) Case Studies in International Management  4  6 

C. (2502) International Law  4  6 

D. (2503) International Competencies: 
International Cooperation and Communication 

 4  6 

E. Intensive Period Global Management Studies 
(IPGMS)*  
Es ist ein Modul zu absolvieren: 

 4  6 

E 1. (2507) Intensive Period Global Management     
Studies Seinäjoki6  
 
oder 

E 2. (2508) Intensive Period Global Management Stu-
dies TH Aschaffenburg7 

oder 

E 3. (2509) Intensive Period Global Management Stu-
dies St. Louis8 

    

 
6 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) –  
7 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 25/26 

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
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Oder 

E 4. (2518) Intensive Period Global Management Stu-
dies / Summer School abroad 

Oder 

E 5. (2519) Intensive Period Global Management Stud-
ies (in cooperation with international university partners) 
I 

Oder 

E 6. (2528) Intensive Period Global Management Stud-
ies (in cooperation with international university partners) 
II 

Pflichtmodule:     

K. (2515) Presentation & Moderation9   4 5 

L Masterproject    4 25 

L 1. (2516) Research Seminar   4 5/25 

L 2. Masterthesis   (x) 20/25 

 
* Bemerkungen: Die zeitliche Lage ist lediglich eine Empfehlung. 

 
8 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 26/27 
9 Angebot im WS als auch SS 
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1 Zeitliche Aufteilung der Wochenstunden je Modul und Studiensemester    
   Schwerpunkt Finance and Accounting 

1.3 Studienbeginn im Wintersemester in Teilzeit  

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-
a-z/international-management-master/ 

 
 
Pro Semester sind maximal 18 ECTS möglich. 

Studienplansemester 
1. 

(WS) 
2. 

(SS) 
3. 

(WS) 
4. 

(SS) 
5. 

(WS) 
6. 

(SS) 
ECTS/ 

cp 

Pflichtmodule        

A. (2500) International Management 4      6 

B. (2501) Case Studies in International 
Management 

4      
6 

D. (2503) International Competencies: 
International Cooperation and Communi-
cation 

 
4 

  

 

 

 

  
6 

FI-Schwerpunkt  8     (12/24) 

FI-F (2526) International Financial Reporting 
Standards 

 4     
(6/24) 

FI-I (2504) International Economics and 
Trade 

 4     
(6/24) 

J Wahlpflichtmodul Advanced  
International Management (AIM) (siehe 
Punkt 3) 

  
4 

    
 
6 

Pflichtmodule        

C. (2502) International Law   4    6 

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
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Studienplansemester 
1. 

(WS) 
2. 

(SS) 
3. 

(WS) 
4. 

(SS) 
5. 

(WS) 
6. 

(SS) 
ECTS/ 

cp 

E. Wahlpflichtmodul I: 
Intensive Period Global Management 
Studies (IPGMS)*  
Es ist ein Modul zu absolvieren: 

   

4 
 

 
 
 

   

6 

E 1. (2507) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies Seinäjoki10  
 
oder 

E 2. (2508) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies TH Aschaffenburg11 

oder 

E 3. (2509) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies St. Louis12 

Oder 

E 4. (2518) Intensive Period Global Man-
agement Studies / Summer School abroad 

Oder 

E 5. (2519) Intensive Period Global Man-
agement Studies (in cooperation with inter-
national university partners) I  

oder 

E 6. (2528) Intensive Period Global Man-
agement Studies (in cooperation with inter-
national university partners) II 

       

FI-Schwerpunkt    8   12/24 

FI-G (2530) International Real Estate Man-
agement 

   4   
6/24 

FI-H (2531) International Financial Manage-
ment 

   4   
6/24 

 
10 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – 
11 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) –  
12 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 26/27 
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Studienplansemester 
1. 

(WS) 
2. 

(SS) 
3. 

(WS) 
4. 

(SS) 
5. 

(WS) 
6. 

(SS) 
ECTS/ 

cp 

L. Masterproject        10/25 

L 2. Masterthesis     (x)  10/25 

Pflichtmodule        

K. (2515) Presentation & Moderation     4  5 

L. Masterproject        15/25 

L 1. (2516) Research Seminar      4 5/25 

L 2. Masterthesis      (X) 10/25 

 
* Bemerkungen: Die zeitliche Lage ist lediglich eine Empfehlung. 
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1 Zeitliche Aufteilung der Wochenstunden je Modul und Studiensemester    
   Schwerpunkt Finance and Accounting 

1.4 Studienbeginn im Sommersemester in Teilzeit  

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-
a-z/international-management-master/ 

 
 
Pro Semester sind maximal 18 ECTS möglich. 

Studienplansemester 
1. 

(SS) 
2. 

(WS) 
3. 

(SS) 
4. 

(WS) 
5. 

(SS) 
6. 

(WS) 
ECTS/ 

cp 

FI-Schwerpunkt 8      (12/24) 

FI-F (2526) International Financial Reporting 
Standards 

4      (6/24) 

FI-I (2504) International Economics and 
Trade 

4      (6/24) 

J Wahlpflichtmodul Advanced  
International Management (AIM) (siehe 
Punkt 3) 

4 
     6 

Pflichtmodule        

A. (2500) International Management  4     6 

B. (2501) Case Studies in International 
Management 

 4     
6 

D. (2503) International Competencies: 
International Cooperation and Communi-
cation 

  
4 

 

 

 

 

  
6 

FI-Schwerpunkt   8    (12/24) 

FI-G (2530) International Real Estate Man-
agement 

  4    
6/24 

FI-H (2531) International Financial Manage-
ment 

  4    
6/24 

Pflichtmodule        

C. (2502) International Law    4   6 

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/


Studienplan „Masterstudiengang International Management“ ab Studienbeginn SS 26 - Wintersemester 2026/2027 (SPO-M-IntMan 
PO 53) (14.10.2026) – Seite  10  

 
 

Studienplansemester 
1. 

(SS) 
2. 

(WS) 
3. 

(SS) 
4. 

(WS) 
5. 

(SS) 
6. 

(WS) 
ECTS
/ cp 

E. Wahlpflichtmodul I: 
Intensive Period Global Management 
Studies (IPGMS)*  
Es ist ein Modul zu absolvieren: 

   

 
 

 
 
4 

   

6 

E 1. (2507) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies Seinäjoki13  
 
oder 

E 2. (2508) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies TH Aschaffenburg14 

oder 

E 3. (2509) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies St. Louis15 

Oder 

E 4. (2518) Intensive Period Global Man-
agement Studies / Summer School abroad 

Oder 

E 5. (2519) Intensive Period Global Man-
agement Studies (in cooperation with inter-
national university partners) I  

oder 

E 6. (2528) Intensive Period Global Man-
agement Studies (in cooperation with inter-
national university partners) II 

       

L. Masterproject       10/25 

L 2. Masterthesis     X  10/25 

Pflichtmodule        

K. (2515) Presentation & Moderation     4  5 

L. Masterproject       15/25 

L 1. (2516) Research Seminar      4 5/25 

L 2. Masterthesis      (X) 10/25 

* Bemerkungen: Die zeitliche Lage ist lediglich eine Empfehlung. 

 
13 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – 
14 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) –  
15 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 26/27 
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2 Zeitliche Aufteilung der Wochenstunden je Modul und Studiensemester    
   Schwerpunkt Marketing and HR 

2.1 Studienbeginn im Wintersemester in Vollzeit  

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-
z/international-management-master/ 

 

Studienplansemester 1. (WS) 2. (SS) 3. (WS) 
ECTS/ 

cp 

MA-Schwerpunkt 16   24 

MA-F (2533)16 International Marketing 4   6 

MA-G (2506) International Human Resources 4   6 

MA-H (2521) Organizational Behavior 4   6 

MA-I (2532)17 Marketing Simulation 4   6 

J. Wahlpflichtmodul Advanced International Man-
agement (AIM) (siehe Punkt 3) 

4   6 

Pflichtmodule     

A. (2500) International Management  4  6 

B. (2501) Case Studies in International Management  4  6 

C. (2502) International Law  4  6 

D. (2503) International Competencies: 
International Cooperation and Communication 

 4  6 

E. Intensive Period Global Management Studies 
(IPGMS)*  
Es ist ein Modul zu absolvieren: 

 4  6 

E 1. (2507) Intensive Period Global Management     
Studies Seinäjoki18  
 
oder 

E 2. (2508) Intensive Period Global Management Stu-
dies TH Aschaffenburg19 

oder 

E 3. (2509) Intensive Period Global Management Stu-
dies St. Louis20 

    

 
16 SPO 51 und 52: Modulnummer 2505 
17 SPO 51 und 52: Modulnummer 2523 
18 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) –  
19 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 25/26 
20 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 26/27 

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
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Oder 

E 4. (2518) Intensive Period Global Management Stu-
dies / Summer School abroad 

Oder 

E 5. (2519) Intensive Period Global Management Stud-
ies (in cooperation with international university part-
ners) I 

Oder 

E 6. (2528) Intensive Period Global Management Stud-
ies (in cooperation with international university part-
ners) II 

Pflichtmodule     

K. (2515) Presentation & Moderation   4 5 

L. Masterproject    4 25 

L 1. (2516) Research Seminar   4 5/25 

L 2. Masterthesis   (x) 20/25 

 
* Bemerkungen: Die zeitliche Lage ist lediglich eine Empfehlung. 
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2 Zeitliche Aufteilung der Wochenstunden je Modul und Studiensemester    
   Schwerpunkt Marketing and HR 

2.2 Studienbeginn im Sommersemester in Vollzeit  

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-
z/international-management-master/ 

 

Studienplansemester 
1.  

(SS) 
2. (WS) 

3.  
(SS) 

ECTS/ 
cp 

Pflichtmodule     

A. (2500) International Management 4   6 

B. (2501) Case Studies in International Management 4   6 

C. (2502) International Law 4   6 

D. (2503) International Competencies: 
International Cooperation and Communication 

4   6 

E. Intensive Period Global Management Studies 
(IPGMS)*  
Es ist ein Modul zu absolvieren: 

4   6 

E 1. (2507) Intensive Period Global Management     
Studies Seinäjoki21  
 
oder 

E 2. (2508) Intensive Period Global Management Stu-
dies TH Aschaffenburg22 

oder 

E 3. (2509) Intensive Period Global Management Stu-
dies St. Louis23 

oder 

E 4. (2518) Intensive Period Global Management Stu-
dies / Summer School abroad 

oder 

E 5. (2519) Intensive Period Global Management Stud-
ies (in cooperation with international university part-
ners) I 
oder 

E 6. (2528) Intensive Period Global Management Stud-
ies (in cooperation with international university part-
ners) II 

    

 
21 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) –  
22 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 25/26 
23 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 26/27 

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-master/
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Studienplansemester 1. (SS) 2. (WS) 3. (SS) 
ECTS/ 

cp 

MA-Schwerpunkt     

MA-F (2533)24 International Marketing  4  6 

MA-G (2506) International Human Resources  4  6 

MA-H (2521) Organizational Behavior  4  6 

MA-I (2532)25 Marketing Simulation  4  6 

J. Wahlpflichtmodul Advanced International Man-
agement (AIM) (siehe Punkt 3) 

 4  6 

Pflichtmodule     

K. (2515) Presentation & Moderation   4 5 

L. Masterproject    4 25 

L 1. (2516) Research Seminar   4 5/25 

L 2. Masterthesis   (x) 20/25 

 
* Bemerkungen: Die zeitliche Lage ist lediglich eine Empfehlung. 

 
24 SPO 51 und 52: Modulnummer 2505 
25 SPO 51 und 52: Modulnummer 2523 
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2 Zeitliche Aufteilung der Wochenstunden je Modul und Studiensemester    
   Schwerpunkt Marketing and HR 

2.3 Studienbeginn im Wintersemester in Teilzeit  

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-
a-z/international-management-maste/ 

 

 
Pro Semester sind maximal 18 ECTS möglich. 
 

Studienplansemester 
1. 

(WS) 
2. 

(SS) 
3. 

(WS) 
4. 

(SS) 
5. 

(WS) 
6. 

(SS) 
ECTS/ 

cp 

MA-Schwerpunkt 8      (12/24) 

MA-G (2506) International Human Re-
sources 

4      (6/24) 

MA-H (2521) Organizational Behavior 4      (6/24) 

Pflichtmodule        

A. (2500) International Management 4      6 

B. (2501) Case Studies in International 
Management 

 4     6 

D. (2503) International Competencies: 
International Cooperation and Communi-
cation 

 4     6 

J Wahlpflichtmodul Advanced  
International Management (AIM)  
(siehe Punkt 3) 

 
 
4 

    6 

MA-Schwerpunkt       12/24 

MA-F (2533)26 International Marketing   4    6/24 

MA-I (2532)27 Marketing Simulation   4    6/24 

H. Wahlpflichtmodul I: 
Intensive Period Global Management 
Studies (IPGMS)*  
Es ist ein Modul zu absolvieren: 

  
 
 

4   6 

H 1. (2507) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies Seinäjoki28  
 

       

 
26 SPO 51 und 52: Modulnummer 2505 
27 SPO 51 und 52: Modulnummer 2523 
28 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – 

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-maste/
https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-maste/
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oder 

H 2. (2508) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies TH Aschaffenburg29 

oder 

H 3. (2509) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies St. Louis30 

Oder 

H 4. (2518) Intensive Period Global Man-
agement Studies / Summer School abroad 

Oder 

H 5. (2519) Intensive Period Global Man-
agement Studies (in cooperation with inter-
national university partners) I  

oder 

H 6. (2528) Intensive Period Global Man-
agement Studies (in cooperation with inter-
national university partners) II 

Pflichtmodule        

C. (2502) International Law    4   6 

L. Masterproject       10/25 

L 2. Masterthesis     (X)  10/25 

Pflichtmodule        

K. (2515) Presentation & Moderation     4  5 

L. Masterproject       15/25 

L 1. (2516) Research Seminar      4 5/25 

L 2. Masterthesis      (X) 10/25 

 
* Bemerkungen: Die zeitliche Lage ist lediglich eine Empfehlung. 

 
29 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) –  
30 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 26/27 
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2 Zeitliche Aufteilung der Wochenstunden je Modul und Studiensemester    
   Schwerpunkt Marketing and HR 

2.4 Studienbeginn im Sommersemester in Teilzeit  

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-
a-z/international-management-maste/ 

 

 
Pro Semester sind maximal 18 ECTS möglich. 
 

Studienplansemester 
1. 

(SS) 
2. 

(WS) 
3. 

(SS) 
4. 

(WS) 
5. 

(SS) 
6. 

(WS) 
ECTS/ 

cp 

Pflichtmodule        

B. (2501) Case Studies in International 
Management 

4      
6 

D. (2503) International Competencies: 
International Cooperation and Communi-
cation 

 
4 

  

 

 

 

  
6 

J Wahlpflichtmodul Advanced  
International Management (AIM) (Punkt 3) 

4      
6 

MA-Schwerpunkt  8     (12/24) 

MA-G (2506) International Human Re-
sources 

 4     
(6/24) 

MA-H (2521) Organizational Behavior  4     (6/24) 

Pflichtmodule        

A. (2500) International Management  4     6 

H. Wahlpflichtmodul I: 
Intensive Period Global Management 
Studies (IPGMS)*  
Es ist ein Modul zu absolvieren: 

   
4 

   

6 

H 1. (2507) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies Seinäjoki31  
 
oder 

H 2. (2508) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies TH Aschaffenburg32 

oder 

H 3. (2509) Intensive Period Global Ma-
nagement Studies St. Louis33 

      

 

 
31 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – 
32 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) –  

https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-maste/
https://www.th-ab.de/studium/vor-dem-studium/studiengaenge-von-a-z/international-management-maste/
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Oder 

H 4. (2518) Intensive Period Global Man-
agement Studies / Summer School abroad 

Oder 

H 5. (2519) Intensive Period Global Man-
agement Studies (in cooperation with inter-
national university partners) I  

oder 

H 6. (2528) Intensive Period Global Man-
agement Studies (in cooperation with inter-
national university partners) II 

Pflichtmodule        

C. (2502) International Law   4    6 

MA-Schwerpunkt       12/24 

MA-F (2533)34 International Marketing    4   6/24 

MA-I (2532)35 Marketing Simulation    4   6/24 

L. Masterproject       10/25 

L 2. Masterthesis     (X)  10/25 

Pflichtmodule        

J. (2515) Presentation & Moderation     4  5 

L. Masterproject       15/25 

L 1. (2516) Research Seminar      4 5/25 

L 2. Masterthesis      (X) 10/25 

 
* Bemerkungen: Die zeitliche Lage ist lediglich eine Empfehlung. 

 
33 Global Master School (vorher Bezeichnung: Summer School) – WS 26/27 
34 SPO 51 und 52: Modulnummer 2505 
35 SPO 51 und 52: Modul 2523 
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3 Wahlpflichtmodul: Advanced International Management (AIM) 

 

Der Studierende muss aus den Wahlpflichtmodulen ein Modul im Umfang von je 4 SWS wäh-

len. Sofern eine Wahlpflichtveranstaltung innerhalb eines Wahlpflichtmoduls nur 2 SWS um-

fasst, ist eine zweite Veranstaltung zusätzlich aus dem gleichen Modul zu wählen.  

• Studierende des gewählten Schwerpunktes „Finance and Accounting“ können Pflicht-

veranstaltung des Schwerpunktes „Marketing and HRM“ als AIM belegen (siehe 3.2).  

• Studierende des gewählten Schwerpunktes „Marketing and HRM“ können Pflichtveran-

staltung des Schwerpunktes „Finance and Accounting“ als AIM belegen (siehe 3.2)  

• Sofern ein AIM Pflichtveranstaltung des jeweils gewählten Schwerpunktes „Finance and 

Accounting“ oder „Marketing and HRM“ ist, ist eine Belegung als AIM ausgeschlossen 

(siehe 3.2) 

 

3.1 Belegung der AIM und Zulassung zur Prüfung in den AIM  

• Die Belegung der AIM (= Abgabe Belegungswünsche bzw. Zulassungswünsche für an-

gebotene AIM) muss über das SB-Portal unter https://qis.th-ab.hispro.de zu den be-

kanntgemachten Terminen der Hauptbelegung und Nachbelegung erfolgen: 

https://www.th-ab.de/studium/im-studium/organisiert-im-studium/aktuelles/terminplaene/ 

• Die Zuteilung der Plätze incl. Prüfungszulassung zu AIM und auch Ablehnung der Zulas-

sung wegen begrenzter Anzahl von Plätzen in einem AIM erfolgen ebenfalls über das 

SB-Portal. Studierende werden über die Ergebnisse der Zulassung bzw. Ablehnung in-

formiert.  

• Eine Abmeldung zu zugelassenen AIM muss über das SB-Portal unter https://qis.th-

ab.hispro.de im Rahmen der Nachbelegung erfolgen. https://www.th-ab.de/studium/im-

studium/organisiert-im-studium/aktuelles/terminplaene/ 

• Nur die Belegung der AIM und die anschließende Zulassung für die AIM über das SB-

Portal ermöglichen die Teilnahme an der Prüfung (§ 10 Abs. 2 APO). 

• Prüfungsleistungen in den AIM: Es gelten insbesondere § 12 der APO und § 10 Abs. 2 

der APO. 

• Ein Anspruch darauf, dass sämtliche vorgesehenen Wahlpflichtmodule (AIM) oder 

Wahlmodule angeboten werden, besteht nicht. 

https://qis.th-ab.hispro.de/qisserver/rds?state=user&type=0
https://www.th-ab.de/studium/im-studium/organisiert-im-studium/aktuelles/terminplaene/
https://qis.th-ab.hispro.de/qisserver/rds?state=user&type=0
https://qis.th-ab.hispro.de/qisserver/rds?state=user&type=0
https://www.th-ab.de/studium/im-studium/organisiert-im-studium/aktuelles/terminplaene/
https://www.th-ab.de/studium/im-studium/organisiert-im-studium/aktuelles/terminplaene/
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3.2 Wahlpflichtmodule: Advanced International Management (AIM) im Umfang von  

       4 SWS ohne Business Languages 

3.2.1 Angebot im SS 

Zur Wahl stehen im Sommersemester neben ggf. im Ausland abgelegten Modulen,  

die auf AIM anerkannt werden können, nachfolgende Veranstaltungen.  

 (ECTS-Nr.) Veranstaltungsart SWS ECTS/ cp 

(2529) International Political Economy  

(Schwerpunkt Marketing and HRM, 

Schwerpunkt Finance and Accounting) 

SU, Ü 4 6 

(2526) International Financial Reporting Stand-

ards  

(nur für Schwerpunkt Marketing and HRM) 

SU, Ü 4 6 

FI-G (2530) International Real Estate Manage-

ment 

(nur für Schwerpunkt Marketing and HRM) 

SU, Ü 4 6 

FI-H (2531) International Financial Management 

(nur für Schwerpunkt Marketing and HRM) 
SU, Ü 4 6 

FI-I (2504) International Economics and Trade 

(nur für Schwerpunkt Marketing and HRM) 
SU, Ü 4 6 

MA-G (2506) International Human Resources 

(nur für Schwerpunkt Finance and Accounting) 
SU, Ü 4 6 

[(2512) Working in International Projects / Study 

Abroad 

Wird vollständig an einer ausländischen Hoch-

schule absolviert. Die Studierenden wählen ei-

genverantwortlich die Hochschule aus, wobei die 

Studierenden im Umfang von 6 ECTS-Punkten 

im Rahmen eines Learning Agreements festge-

legt werden.  

„Working in International Projects / Study Ab-

road“ kann nur einmal gewählt werden. Eine 

Teilnahme an einem weiteren „Working in Inter-

national Projects / Study Abroad“ ist insofern 

freiwillig.] 

SU, Ü 4 6 
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3.2.2 Angebot im WS  

Zur Wahl stehen im Wintersemester neben ggf. im Ausland abgelegten Modulen, die auf AIM 

anerkannt werden können, nachfolgende Veranstaltungen.  

 

(ECTS-Nr.) Veranstaltungsart SWS ECTS/ cp 

(2510) Consumer Behaviour  

(Schwerpunkt Marketing and HRM, 

Schwerpunkt Finance and Accounting) 

(nicht im WS 26/27) 

SU, Ü 4 6 

(2513) Corporate Communication36 

(Schwerpunkt Marketing and HRM, 

Schwerpunkt Finance and Accounting) 

SU, Ü 4 6 

(2517) International Digital Economy37 

(Schwerpunkt Marketing and HRM, 

Schwerpunkt Finance and Accounting) 

SU, Ü 4 6 

MA-G (2506) International Human Resources 

(nur für Schwerpunkt Finance and Accounting) 
SU, Ü 4 6 

MA-F (2533)38 International Marketing 

(nur für Schwerpunkt Finance and Accounting) 
SU, Ü 4 6 

(2529) International Political Economy  

(Schwerpunkt Marketing and HRM, 

Schwerpunkt Finance and Accounting) 

SU, Ü 4 6 

(2524) The Impact of A.I. on Business and Socie-

ty 

(Schwerpunkt Marketing and HRM, 

Schwerpunkt Finance and Accounting) 

(nicht im WS 26/27) 

SU, Ü 4 6 

(2527) Marketing Research and Data-mining39 

(Schwerpunkt Marketing and HRM, 

Schwerpunkt Finance and Accounting)  

→ Angebot im WS 26/27 noch in Klärung 

SU, Ü 4 6 

 
36 Teil des Angebotes Mercuri – Restplätze durch MIM belegbar; Das tatsächliche Angebot für das jeweils aktuelle Wintersemester 

ist u.a. dem Stundenplan zu entnehmen. 
37 Teil des Angebotes Mercuri – Restplätze durch MIM belegbar; Das tatsächliche Angebot für das jeweils aktuelle Wintersemester 

ist u.a. dem Stundenplan zu entnehmen. 
38 SPO 51 und 52: Modulnummer 2505 
39 Teil des Angebotes Mercuri – Restplätze durch MIM belegbar; Das tatsächliche Angebot für das jeweils aktuelle Wintersemester 

ist u.a. dem Stundenplan zu entnehmen. 
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MA-I (2532)40 Marketing Simulation 

(nur für Schwerpunkt Finance and Accounting) 
SU, Ü 4 6 

MA-H (2521) Organizational Behaviour 

(nur für Schwerpunkt Finance and Accounting) 
SU, Ü 4 6 

[(2512) Working in International Projects / Study 

Abroad 

Wird vollständig an einer ausländischen Hoch-

schule absolviert. Die Studierenden wählen ei-

genverantwortlich die Hochschule aus, wobei die 

Studierenden im Umfang von 6 ECTS-Punkten 

im Rahmen eines Learning Agreements festge-

legt werden.  

„Working in International Projects / Study Ab-

road“ kann nur einmal gewählt werden. Eine 

Teilnahme an einem weiteren „Working in Inter-

national Projects / Study Abroad“ ist insofern 

freiwillig.] 

SU, Ü 4 6 

 

 

 
40 SPO 51 und 52: Modulnummer 2523 
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3.3 Wahlpflichtmodule: Business Languages als Advanced International Management    

      (AIM) im WS und SS 

 

Zur Wahl stehen folgende Business Languages im Umfang von 4 SWS (= eine Veranstaltung mit 4 

SWS oder zwei Veranstaltungen mit je 2 SWS).  

 

Business Language:   

 (ECTS-Nr.) Veranstaltungsart SWS 

 

German as a Foreign Language II 

(Only open to non-native speakers of German) 

 

(8669) Deutsch als Fremdsprache II 

(Nur für Nicht-Muttersprachler) 

SU, Ü 4 

 

German as a Foreign Language III 

(Only open to non-native speakers of German) 

 

(8670) Deutsch als Fremdsprache III 

(Nur für Nicht-Muttersprachler) 

SU, Ü 4 

German as a Foreign Language IV 

(Only open to non-native speakers of German) 

 

(8671) Deutsch als Fremdsprache IV 

(Nur für Nicht-Muttersprachler) 

SU, Ü 4 

Chinese I 

Chinesisch I 

(8551) oder 

SU, Ü 

 
2 

Chinese II 

Chinesisch II 

(8552) oder 

SU, Ü 

 
2 

French III 

Französisch III 

(8116) oder 

SU, Ü 

 
4 

French IV 

Französisch IV 

(8114) oder 

SU, Ü 

 
2 

Business Course French 

Business-Kurs Französisch 

(8667) oder 

SU, Ü 

 
2 
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Italian I 

Italienisch I 

(8331) oder 

SU, Ü 

 
2 

Italian II 

Italienisch II 

(8332) oder 

SU, Ü 

 
2 

Italian III 

Italienisch III 

(8333) oder 

SU, Ü 

 
2 

Japanese I 

Japanisch I 

(8555) oder 

 

SU, Ü 

 

2 

Japanese II 

Japanisch II 

(8556) oder 

 

SU, Ü 

 

2 

Korean I 

Koreanisch I 

(8557)  

 

SU, Ü 

 

2 

Korean II 

Koreanisch II 

(8558)  

 

SU, Ü 

 

2 

Russian I 

Russisch I 

(8441) oder 

SU, Ü 

 
2 

Russian II 

Russisch II 

(8442) oder 

SU, Ü 

 
2 

Spanish III 

Spanisch III 

(8225) oder 

SU, Ü 

 
4 

Spanish IV 

Spanisch IV 

(8224) 

SU, Ü 

 
2 

 

• Als freiwilliges WF ohne ECTS kann das deutschsprachige AWPM „Destination Nord“ 

(Blockveranstaltung) zur Vorbereitung auf künftige ERASMUS+ und Double-/Joint-

Degree-Aufenthalte oder Praktika in Nordeuropa belegt werden. Das WF ist geeignet, 
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um erste Einblicke in die nordische Landeskunde und in die finnische & schwedische 

Sprache zu erhalten. MIM-Studierende erhalten auf Wunsch ein Teilnahmezertifikat.  

 

Das Angebot Business Language für das aktuelle Semester ist u.a. dem aktuellen Aushang „An-

gebot_AWPM_FWPM_RWPM_WM“ zu entnehmen. Ein Anspruch darauf, dass sämtliche vorge-

sehenen Wahlpflichtmodule oder Wahlmodule angeboten werden, besteht nicht. 

 

https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-

WR/Studienplaene/studienplan-wise-wpm.pdf 

https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-

WR/Studienplaene/studienplan-sose-wpm.pdf 

https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-

WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf 

 

 

4 Studienziele und Studieninhalte der Module im Studium 

Studienziele und –inhalte der Pflichtmodule, Schwerpunkte und der Wahlpflichtmodule ergeben 

sich aus dem Modulhandbuch des Studiengangs „Master International Management“- SPO 53. 

Abzurufen unter:  

https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-

WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf 

 

 

5 Prüfungen im Studium 

 

5.1 Prüfungen in den Pflichtmodulen und im Masterprojekt sowie im Schwerpunkt 

Art und Dauer der Prüfungen für die Pflichtmodule incl. Zulassungsvoraussetzungen, im Mas-

terprojekt und im gewählten Schwerpunkt werden festgelegt im Modulhandbuch des Studien-

ganges „Master International Management SPO 53“. 

Abzurufen unter:  

https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-

WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf 

 

Es gelten die Regelungen in der APO zur Prüfungszulassung. 

 
5.2 Prüfungen im Wahlpflichtmodul (AIM) 

Die relevanten Prüfungen in den Wahlpflichtmodulen ergeben sich aus dem Modulhandbuch 

des Studiengangs „Master International Management SPO 53“. 

Abzurufen unter:  

https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-

WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf 

 

Es gelten die Regelungen in der APO zur Prüfungszulassung, insbesondere § 12 der APO und 

§ 10 Abs. 2 APO. 

 

 

https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Studienplaene/studienplan-wise-wpm.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Studienplaene/studienplan-wise-wpm.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Studienplaene/studienplan-sose-wpm.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Studienplaene/studienplan-sose-wpm.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf
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Das Masterstudium umfasst die Pflichtmodule (A bis E; K), das Wahlpflichtmodul AIM (J), die 

Module des gewählten Schwerpunktes und das Masterproject (L). Ein einzelnes Modul beinhal-

tet in der Regel 6 Credits. Das Masterproject umfasst insgesamt 25 Credits, von denen 5 Cre-

dits auf das Research Seminar entfallen. Die Master Thesis umfasst 20 Credits, dauert vier Mo-

nate und ist in englischer Sprache abzufassen. 

 

Alle Module können in einem Semester abgeschlossen werden. 

 

6 Studienplanleitlinien für die Anerkennung und Anrechnung von Leistungen für zulas-
sungsqualifizierende Nacherfüllungsauflagen im Masterstudiengang International Ma-
nagement bei Zulassung mit einem gleichwertigen Bachelorabschluss mit 180-ECTS-
Leistungspunkten nach § 3 der SPO 53 MIM  
 

1. Anrechnung = Kompetenzen aus Praxiserfahrung  

 
Die Tätigkeit(-en) müssen insgesamt mindestens 450 Stunden (≙ 30 ECTS-LP) umfassen, wenn keine 
ECTS-Leistungspunkte aus Theorieleistungen anerkannt werden können.  
Die Praxiszeit muss einen inhaltlichen Bezug zum Masterstudium haben. 
 
 

 Zeitraum  Was wird angerechnet?  Wie nachzuweisen?  

Vor dem für den Master 
qualifizierenden Bachelor  

• Praxiszeiten werden i.d.R. nicht 
angerechnet  

• Ausnahme: Nach Berufsausbildung 
mind. 3 Jahre in dem Bereich gear-
beitet.  

• Keine Anrechnung von Praktika vor 
dem Bachelorstudium! 

 

Ausbildungszeugnis und Ar-
beitszeugnis über die berufli-
che Tätigkeit  

Während des für den 
Master qualifizierenden  
Bachelor  

• Praxiszeiten wie Praktikum oder 
Werkstudierendentätigkeiten wer-
den i.d.R. anerkannt, wenn sie in-
haltlichen Bezug zum Masterstudi-
um haben. 

• Praxiszeiten, die bereits in den 180 
ECTS des für das Masterstudium 
qualifizierenden BA-Studiums an-
erkannt wurden, werden nicht an-
gerechnet. 

• Vertrag oder Bescheinigung  

• Bericht über Tätigkeit  

• Schriftliche Bestätigung des 
Arbeitgebers über zeitlichen 
Umfang und Tätigkeitsbe-
schreibung  

 

Nach dem für den Master 
qualifizierenden Bachelor 
oder während des Mas-
terstudiengangs  

• berufspraktische Tätigkeit oder  

• Praktikum oder  

• Tätigkeit als Werksstudent/in 
 
Für alle drei gilt:  
- insgesamt mindestens 450 

Stunden  
- Stunden können auf verschiede-

ne Tätigkeiten / Praktika aufge-
teilt werden 

- Praxistätigkeit muss inhaltlichen 
Bezug zum Masterstudium ha-
ben.  
 

 

• Vertrag oder Bescheinigung 
mit Bezeichnung „Berufstä-
tigkeit“, „Praktikum“ oder 
„Werksstudententätigkeit“  

• Bericht (zeitlicher Umfang & 
ausführliche Tätigkeitsbe-
schreibung)  

• schriftliche Bestätigung des 
Unternehmens über zeitli-
chen Umfang und Tätig-
keitsbeschreibung  

• zeitlich: spätestens mit Ab-
lauf des 2. Fachsemesters 
im Master müssen Tätigkei-
ten erbracht worden sein.  
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2. Anerkennung = Kompetenzen aus Theorieleistungen (ECTS-Leistungspunkte)  

Zeitraum  Was wird angerechnet?  Wie nachzuweisen?  

Vor dem für den Master 
qualifizierenden Bachelor  

ECTS-Leistungspunkte aus einem 
fachlich einschlägigen Hochschul-
studium werden anerkannt 

Nachweis über ECTS-
Leistungspunkte, Zertifikate, 
Bachelorurkunde etc. 

Während des für den 
Master qualifizierenden  
Bachelor  

ECTS-Leistungspunkte aus einem 
weiteren, fachlich einschlägigen 
Bachelor-Studium an der TH Aschaf-
fenburg (einschl. Zertifikate) 

Nachweis über ECTS-
Leistungspunkte, Zertifikate, 
Bachelorurkunde etc. 

ECTS-Leistungspunkte aus einem 
weiteren, fachlich einschlägigen 
Studium an anderen Hochschulen, 
insbesondere aus Zertifikaten, Fern-
studium, Auslandsstudium 

Nachweis über ECTS-
Leistungspunkte, Zertifikate, 
Bachelorurkunde etc. 

Nach dem für den Master 
qualifizierenden Bachelor 
oder während des Mas-
terstudiengangs  

Zusätzliche Studienleistungen aus 
fachlich einschlägigem Studium, 
Zertifikate, Fernstudium oder Aus-
landsstudium, die an der TH Aschaf-
fenburg vor Ablauf des 2. Semesters 
im Master erworben wurden 

• Notenspiegel der TH Aschaf-
fenburg 

• zeitlich: spätestens mit Ab-
lauf des 2. Fachsemesters 
im Master müssen Studien-
leistungen erbracht  

 

Zusätzliche Studienleistungen aus 
fachlich einschlägigem Studium, 
Zertifikate, Fernstudium oder Aus-
landsstudium, die an anderer Hoch-
schule vor Ablauf des 2. Semesters 
im Master erworben wurden 

• Nachweis über ECTS-
Leistungspunkte oder Zerti-
fikate 

• zeitlich: spätestens mit Ab-
lauf des 2. Fachsemesters 
im Master müssen Studien-
leistungen erbracht  

 
3. Antragstellung  

Anträge für die Anrechnung von Praxisleistungen und/oder Anerkennung von Theorieleistungen können 
frühestens nach der Immatrikulation über das Studienbüro der TH Aschaffenburg an die Prüfungskom-
mission des jeweiligen Masterstudiengangs gestellt werden. Bei Zweifeln über die Anerkennungsfähig-
keit noch zu erbringender Leistungen kann bei der Prüfungskommission eine Voranfrage in Form eines 
Anerkennungsagreements gestellt werden. 

Zur Antragstellung müssen folgende Unterlagen eingereicht werden:  

• Vollständig ausgefüllter Fragebogen (für Anerkennungen & Anrechnungen)  

• Arbeitszeugnis bzw. Bestätigung des Arbeitgebers (Werkstudententätigkeit u./o. Praktikum) inkl. 
taggenauer Zeitraum, geleistete Arbeitszeiten (Summe Stunden) sowie Tätigkeitsinhalte (für die 
Anrechnung von Praxiserfahrung)  

• Offizieller Noten- bzw. Leistungsbeleg vor dem Master erbrachter ECTS-Leistungspunkte (für 
die Anerkennung von Theorieleistungen)  

 
4. Erbringungspflicht:  

Spätestens mit Ablauf des 2. Fachsemesters müssen Praxiszeiten und/ oder zusätzliche ECTS-
Leistungspunkte erbracht und binnen 1 Woche müssen die Nachweise für Anrechnungen und externe 
Anerkennungen der Prüfungskommission vollständig vorgelegt werden. Ein Fristversäumnis führt zur 
Exmatrikulation nach Art. 92 Abs. 2 Satz 2 BayHIG zum Ende des 2. Fachsemesters.  

An der TH Aschaffenburg während des Masterstudiums erbrachte ECTS-Leistungspunkte müssen bis 
zum Ende des 2. Semesters abgelegt und bestanden werden und benötigen keinen zusätzlichen Nach-
weis.  

 

 



Studienplan „Masterstudiengang International Management“ ab Studienbeginn SS 26 - Wintersemester 2026/2027 (SPO-M-IntMan 
PO 53) (14.10.2026) – Seite  28  

 
Anlagen: 

 
Modulhandbuch zum Studiengang „Master International Management (SPO 53)“ 
 
Abzurufen unter:  
https://www.th-ab.de/fileadmin/th-ab-redaktion/dokumente/Dekanat-
WR/Modulhandbuch/modulhandbuch-studiengang-mim.pdf 
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